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Despacho n.° 25/2025

32 Alteragao - Mapa Anual Global de Recrutamentos Autorizados

Considerando que nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 30° da Lei Geral do Trabalho em Fungges Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua actual redacgdo, & determinado que, apés aprovagdo do Orgamento Municipal,
durante o primeiro trimestre do respectivo ano orgamental, deve ser aprovado o mapa anual global consolidado de
recrutamentos autorizados;

Considerando que foi aprovado na reunido ordinaria da Camara Municipal realizada em 27/11/2024 e na 5 sessdo
ordinaria da Assembleia Municipal realizada em 13/12/2024, as necessidades de novos postos de trabalho de acordo com
as carreiras e categorias bem como as modalidades de vinculago, referidas no Mapa de Pessoal para o ano 2025, o qual
se encontra publicitado na pagina electronica da Camara Municipal, em www.cm-vilavicosa.pt

Considerando que por meu despacho n.° 3/2025, de 6 de Janeiro aprovei o Mapa Anual Global de Recrutamentos
Autorizados para o ano 2025 tendo sido publicado em DR através do Aviso — (extrato) n.® 2658/2025/2 de 28/01/2025;

Considerando, também, a minha Proposta de Resolug&o n.° 1017/2025 do Processo n.° 2227/2024 do GESTIONA relativa
4 1.% Alterag&o ao Mapa de Pessoal para o ano 2025 que foi aprovada pela Camara Municipal em sua reunio ocorrida
em 19/02/2025 e pela Assembleia Municipal na sua 12 sessdo ordinaria realizada no dia 21/02/2025 e publicada no DR
através do Aviso — (extrato) n.° 9467/2025/2, de 8/04/2025 e;

Considerando, ainda, a minha Proposta de Resolugdo n.° 2025-2461 de 14/05/2025 do Processo 2227/2024 do Gestiona
relativa & 2° Alteragio ao Mapa de Pessoal para o ano 2025 que foi aprovada pela Camara Municipal em sua reuni&o
ocorrida em 28/05/2025 e pela Assembleia Municipal na sua 3? sess#o ordinaria realizada em 9/06/2025 e publicada no
DR através do Aviso - (extrato) n.° 18386/2025/2, de 23/07/2025;

E, considerando, por ultimo, a minha Proposta de Resolugdo n.° 2025-5638 de 10/09/2025 do Processo 2227/2024 do
Gestiona relatva & 32 Alteraggo ao Mapa de Pessoal para o ano 2025 que foi aprovada pela Camara Municipal em sua
reunido ocorrida em 17/09/2025 e pela Assembleia Municipal na sua 4* sessao ordinaria realizada em 26/09/2025.

Nesta conformidade, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35° da Lei 75/2013, de 12/09, na sua
redagdo atual, que me confere a decisdo sobre fodos os assuntos relacionados com a gestdo e diregéo dos recursos
humanos afetos aos servicos municipais, conjugado com o n.° 6 do artigo 30° da LTFP, na redagdo dada pela Lei n.°
25/2017, de 30/05 e, ainda, pela alinea a) do n.° 2 do artigo 2° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03/09, APROVO:

- A 3° Alteragdo ao Mapa Anual Global de Recrutamentos autorizados para o ano 2025, de acordo com a 3% Alteragéo ao
Mapa de Pessoal para o ano 2025.

Mais determino que o presente despacho seja publicitado, por extrato, no Diario da Republica e na pagina eletronica do
Municipio.

Pagos do Municipio, aos 1 de Outubro de 2025

O Presidente da Camara M unicipal,

Ny a

(Inacio José Ludovico Esperanga)
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(artigo 30." da LTFP, aprovado em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho)
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32 ALTERAGAO - Mapa Anual Global de Recrutamentos Autorizados para o ano 2025
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